A Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatosag
a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. - alapjan
palyazatot hirdet

a Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatdosag
Kormanyzati Ingatlaniizemeltetési és Beruhazasi Igazgatosag,

szakérto (csoportvezeto) munkakor betoltésére (Foldgaz-
Tavho csoport).

A Kozbeszerzési és Ellatasi FOigazgatdosag (KEF) onalléan mikoédé és gazdalkodd
kéltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv feladatkorét az 250/2014.(X.2.) Kormanyrendelet, illetve az alapitd
okirat hatarozzak meg.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

Prébaido: 4 hdonap

A munkavégzés helye: 1135 Budapest, Szabolcs u. 37-43.

A munkakorbe tartozé6 fobb feladatok:

o Kozlzemi, kiemelten foldgaz és tavhGé szolgaltatasi szerz6dések alapjan beérkez6
dijszamlak feldolgozasasnak , szakmai igazolasanak vezetdi iranyitasa;

e Az érintett szolgaltatdi partnerekkel, tarsosztalyokkal egyeztetések lebonyolitasa,
folyamatos kapcsolattartas;

e A szolgaltatasi szerz6désekr6l adatbazis felépitése, karbantartdsa, kimutatasok
készitése, szlikség szerinti adatszolgaltatasok megtétele;

o Artervek, arszabalyok, arajanlatok és azok szamitasi helyességének szakmai
ellen6rzése.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992.
évi XXXIII. torvény, a 51/2016. (XII.13) NGM rendelet, valamint a F6igazgatésagnal
hatalyban 1évo kollektiv szerz6dés és a KEF szabalyzataiban rogzitett rendelkezések az
iranyaddak. A kinevezésre a palyazat elbiralasat kovetden kerilhet sor.

Amit kinalunk:
e Hosszutavd, stabil munkahely,
e Helyi orvosi rendelénkben éves orvosi vizsgalattal és ingyenes belgydgyaszati
tanacsadassal gondoskodunk az egészség megorzésérdl, ]
o Cafetéria rendszeriink keretében valaszthatd juttatasok: SZEP kartya,bdlcsddei,
ovodai ellatas koltségtéritése,
Szocialis juttatasok (szocialis segély, temetési segély, szlilési segély)
Ingyenes szauna hasznalat,
Képzésen torténd részvétel biztositasa,
Kedvezményes autdomosatasi lehetdség,
Kedvezményes mobiltelefon eléfizetés,
Kedvezményes utazasra jogositd utalvany biztositdasa kormanyrendelet szerint



Palyazati feltételek:

Kozépfoku végzettség (miiszaki, iizemeltetési szakteriilet)
Haladé szintli MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete
Magyar allampolgarsag

Cselekvoképesség

Blintetlen elGélet

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

Fels6foku végzettség (miiszaki, lizemeltetés szakteriilet)
Energetikusi végzettség, energetikai szakteruleti gyakorlati tapasztalat
Koltségvetési intézménynél szerzett tapasztalat

Ingatlan Gzemeltetés terén szerzett tapasztalat

Elvart kompetenciak:

Megbizhatdsag, terhelhetdség, rugalmassag
Felel6sségvallalas, felel6sségtudat,

Pontos, preciz, munkdjara igényes munkavégzés

16 szervezbkészség

Onallé6 munkavégzés, j6 problémamegoldd képesség

Amit nyGjtunk:

Pozitiv szemléletl, segit6é hozzaallasu munkak&zésség
Szakmai kihivast jelent6 feladatvégzés

A palyazathoz csatolni kell:

a palyazé fényképes szakmai onéletrajzat, az elbiralasnal elonyt jelentd tényezok
ismertetésével;

3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy annak kidllitasara tett
kotelezettségvallalasi nyilatkozat;

a végzettséget igazold oklevelek masolatat;

a palyazé hozzajaruld nyilatkozatat arrol, hogy palyazati anyagat a palyazat
elbiralasaban résztvevok megismerhetik;

a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a palyazat sikertelensége esetén
hozzajarul 6néletrajza zart kezeléséhez.



	



