A Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatosag
a kozalkalmazottak jogallasardl szélo 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. - alapjan
palyazatot hirdet

a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag
Egészségiigyi Létesitményilizemeltetési Igazgatésag

Ko6zép-Magyarorszagi Egészségiigyi Létesitménylizemeltetési F6osztaly

Eszak-Budapesti Egészségiigyi Létesitményiizemeltetési Osztaly
foeloado (lizemeltetési)

munkakor betoltésére.

A Kozbeszerzési és Ellatasi FOigazgatdosag (KEF) onalléan m(ikodé és gazdalkodo
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv feladatkorét a 250/2014.(X.2.) Kormanyrendelet, illetve az alapitd
okirat hatdrozzak meg.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6
Préobaido: 4 hénap

A munkavégzés helye: Budapest.

A munkakorbe tartozo6 fobb feladatok:

o Létesitménylizemeltetéshez kapcsolédd mliszaki feladatok koordindldsa a munka
felmérésétdl egészen az elszamolasig

o kozrem(ikodik az éplletek energia hatékony Gzemeltetésében a tobbi szakterilet

e gondoskodik az Gizemeltetett kérhazakban az épiletlizemeltetési, épllet-felligyeleti

feladatok ellatasardl

Az Gigymenetek, folyamatok figyelemmel kisérése, naprakész nyomon kovetése

A tervezett karbantartasi feladatok helyszini koordinacidja

Az ingatlanokban jelentkez6 eseti mliszaki problémak kezelésének koordinacidja

Hataridés munkak nyilvantartasa, figyelemmel kisérése

Kapcsolattartast a tarsterlletekkel, partnerekkel, ellatottakkal,

hibabejelent6 rendszer kezelése, adatszolgaltatas.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasardél sz6ld 1992.
évi XXXIII. térvény, az 51/2016. (XII.13) NGM rendelet, valamint a F6igazgatosagnal
hatalyban 1év6 kollektiv szerz6dés és a KEF szabalyzataiban régzitett rendelkezések az
iranyaddk. A kinevezésre a palyazat elbiralasat kévetbéen kertlhet sor.

Amit kinalunk:
e Hosszutavy, stabil munkahely,
e Helyi orvosi rendelénkben éves orvosi vizsgalattal és ingyenes belgydgyaszati
tanacsadassal gondoskodunk az egészség megdrzésérol, )
e Cafetéria rendszerink keretében valaszthatd juttatdsok: SZEP kartya, bolcsodei,
ovodai ellatas koltségtéritése,
Szocialis juttatasok (szocialis segély, temetési segély, sziilési segély)
Ingyenes szauna hasznalat,
Képzésen torténd részvétel biztositasa,
Kedvezményes autdmosatasi lehetOség,
Kedvezményes mobiltelefon eldfizetés,
Kedvezményes utazasra jogosité utalvany biztositasa kormanyrendelet szerint



Palyazati feltételek:

Erettségi vagy kozépfoku végzettség és épitSipari szakképesités vagy mliszaki
szakmacsoportban szerzett technikusi szakképesités vagy a gépész, erds és
gyengearamu, mechanikai és épitészeti, energetikai és koézmd szakmai
tevékenységénél hasznosithatd szakiranyld szakképesités

Felhasznaldi szintli MS Office (foként Excel) ismerete

Magyar allampolgarsag

Cselekvoképesség

Blintetlen el6élet

B kategorias jogositvany, utazasi hajlanddsag

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

Fels6foku m(iszaki végzettség,

Ticketing rendszer ismeret,

Koltségvetési intézménynél szerzett tapasztalat,

Nagy gyakorlati tapasztalattal rendelkez6 excel ismeret,
Irodai adminisztracids terileten szerzett tapasztalat,
Korhaziuzemeltetési gyakorlat.

Elvart kompetenciak:

Megbizhatdsag

Feleldsségvallalas, felelésségtudat

Mlszaki affinitas

Terhelhet6ség, pontos, preciz munkavégzés

16 szervez6készség

Onallésag, j6 problémamegoldd képesség

Magas fokd kommunikacios készség szoban és irdsban
Megoldas centrikussag

Rendszerszemlélet

A palyazathoz csatolni kell:

a palyazé fényképes szakmai 6néletrajzat, az elbiralasnal elényt jelenté tényezdk
ismertetésével;

3 hoénapnadl nem régebbi erkolcsi bizonyitvanyt, vagy annak kidllitasara tett
kotelezettségvallalasi nyilatkozat;

a végzettséget igazold oklevelek masolatat;

a palyazé hozzajaruld nyilatkozatat arrdl, hogy palyazati anyagat a palyazat
elbirdlasaban résztvevok megismerhetik;

a palyazé nyilatkozatat arra vonatkozdéan, hogy a vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettségének eleget tesz sikeres palyazat esetén;

a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a palyazat sikertelensége esetén
hozzajarul 6néletrajza zart kezeléséhez.

A munkakor betolthet6ségének idépontja:

A munkakor legkorabban a palyazatok elbiralasat kovetden tolthetd be.
A palyazatok benyujtasanak hatarideje:
2026.03.10.

A KOZIGALLASI PUBLIKALAS IDOPONTIA:
2026.02.06.

A palyazatok benyujtasanak modja:

A palyazati anyagokat a fent megjelolt tartalommal elektronikus Uton, a
palyazat@kef.gov.hu e-mail cimre kérjik benyujtani.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:

2026.03.31.



