A Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatosag
a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. - alapjan
palyazatot hirdet

a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdésag
Kormanyzati Ingatlaniizemeltetési és Beruhazasi Igazgatosag

Mérnok (kertész)

munkakor betoltésére.

A Kozbeszerzési és Ellatasi FOigazgatdosag (KEF) onalléan mikoédé és gazdalkodd
kéltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv feladatkorét az 250/2014. (X.2.) Kormanyrendelet, illetve az alapitd
okirat hatarozzak meg.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6
Prébaido: 4 hdénap

A munkavégzés helye: 1135 Budapest, Szabolcs utca 37-43.

A munkakorbe tartozé feladatok

A KEF U(zemeltetésébe tartozé épulletek rendszeres kertfenntartasi és eseti
kertészeti, valamint novényapolasi feladatok megrendelése az érvényben léve
megallapodasok, szerzédések alapjan torténd lgyintézése;

e A vonatkozd koltségek nyilvantartasaval, a megrendelések év kézben felmerul6
igények alapjan torténé modositasaval, a pénzlgyi és sziikség esetén a jogi
szakteriletek felé a szlikséges Uigyintézések, levelezések kezdeményezése;

¢ Ingatlanlizemeltetési rendszerekben beérkezd igények, eseti igények adatainak
pontositasa, felmérések, arajanlatok bekérése és ellenGrzése, illetve felmérések
készitése, koltségek kalkuldlasa, megrendelés elGkészitése, pénzlgyi és jogi
foosztaly felé a szlikséges ligyintézések, levelezések elkészitése, kezdeményezése;

o A feladatdhoz kapcsolédd adminisztrativ feladatok ellatdsa, az elvégzett munkak
dokumentalasa, ellenbrzése;

e Kapcsolattartas, egyeztetés, egylttmikddés a minisztériumi és egyéb szervezetek
kapcsolattartéival;

e A szakteriletet érint6 Szolgaltatasi Szerzédések ellenGrzése, véleményezése.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a kézalkalmazottak jogallasardl szo6ld
1992, évi XXXIII. térvény, az 51/2016. (XII.13.) NGM rendelet, valamint a
FGigazgatosagnal hatalyban 1évé Kollektiv Szerz6dés és a KEF szabalyzataiban rogzitett
rendelkezések az iranyadok.

Amit kinalunk:

e Hosszutavu, stabil munkahely,

e Helyi orvosi rendelénkben éves orvosi vizsgalattal és ingyenes belgydgyaszati
tanacsadassal gondoskodunk az egészség megGOrzésérdl,

e Cafetéria rendszeriink keretében valaszthatd juttatdsok: SZEP kartya,bodlcsédei,
ovodai ellatas koltségtéritése,

e Szocialis juttatasok (szocidlis segély, temetési segély, szlilési segély)

¢ Ingyenes szauna hasznalat,



Képzésen torténd részvétel biztositasa,

Kedvezményes autdmosatasi lehet6ség,

Kedvezményes mobiltelefon elbfizetés,

Kedvezményes utazasra jogositd utalvany biztositdsa kormanyrendelet szerint

Palyazati feltételek:
o felsOfokl szakiranyu végzettség
o kertészeti tevékenységgel 6sszefliggl iskolai végzettség
e felhasznaldi szamitdgépes ismeretek, kilénds tekintettel a Microsoft Office
Excelben vald jartassagra
e magyar allampolgarsag
e bilntetlen el6élet

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
e kozigazgatasban szerzett gyakorlat,
e ingatlanlizemeltetésben szerzett tapasztalat
o kertészeti tevékenységgel 6sszefliggl gyakorlati tapasztalat

Elvart kompetenciak:

Megbizhatdsag

Felel6sségvallalas, felel6sségtudat
Terhelhet6ség, pontos, preciz munkavégzés
16 szervezGkészség

Onallésag, j6 problémamegoldd képesség

A palyazathoz csatolni kell:

e a palyazé fényképes szakmai Onéletrajzat, az elbirdlasnal eldnyt jelentd tényezobk
ismertetésével;

e 3 honapndl nem régebbi erkélcsi bizonyitvanyt, vagy annak kidllitasdra tett
kotelezettségvallalasi nyilatkozat;

e a végzettséget igazold oklevelek masolatat;

e a palyazé hozzajaruld nyilatkozatat arrdl, hogy palyazati anyagat a palyazat
elbiralasaban résztvevok megismerhetik;

e a palyazd nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a palyazat sikertelensége esetén
hozzajarul 6néletrajza zart kezeléséhez.



	



