A Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatosag
a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. - alapjan

palyazatot hirdet
a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdosag
Kormanyzati Ingatlaniizemeltetési és Beruhazasi Igazgatdésag

mérnok (biztonsagtechnikai)

munkakor betdltésére.

A Kozbeszerzési és Ellatasi FOigazgatdosag (KEF) onalléan mikoédé és gazdalkodd
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv feladatkérét a 250/2014.(X.2.) Kormanyrendelet, illetve az alapitd
okirat hatarozzak meg.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6
Prébaido: 4 hdénap

A munkavégzés helye: 1135 Budapest, Szabolcs u. 37-43.

A munkakorbe tartozo fobb feladatok
e biztonsagtechnikai mérnoki szakfeladatok ellatasa, ezen belil kilénésen:
= A KEF altal Gzemeltetett épliletekben biztonsagtechnikai halézatok
kiépitésének és karbantartasanak felligyelete;
* a biztonsagtechnikai halozatok és berendezések védelmének
kiépitése soran szakiranyitasi és feligyeleti feladatok.

e Fentiekkel 0Osszefliggd felljitasi, karbantartdsi (kOz)beszerzési eljarasok
lebonyolitdsdhoz sziikséges miszaki leirasok el6készitése, részvétel a kdzbeszerzési
eljarasok lebonyolitasaban.

e Kivitelezési munkak szervezése, felligyelete, ellen6rzése, mliszaki atadas-atvételi
eljarasok lebonyolitasa, teljesitések és szamlak igazolasa.

e A munkakhoz kapcsolod6 adminisztrativ feladatok elvégzése.

e Javaslattétel a fel(jitasi-, beruhazasi-, és koltségvetési tervek készitéséhez és
részvétel a tervezésben.

e Munkdja soran egylttm(ikodés mas szakteriletekkel, példaul a gépész- és
épitémérnokokkel.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992.
évi XXXIII. torvény, az 51/2016. (XII.13) NGM rendelet, valamint a Fdigazgatésagnal
hatalyban lév6 kollektiv szerz6dés és a KEF szabalyzataiban rogzitett rendelkezések az
iranyaddk. A kinevezésre a palyazat elbiralasat kévetden kerlilhet sor.

Amit kinalunk:

e Hosszutavu, stabil munkahely,

e Helyi orvosi rendelénkben éves orvosi vizsgalattal és ingyenes belgydgyaszati
tanacsadassal gondoskodunk az egészség megGrzésérdl,

e Cafetéria rendszeriink keretében valaszthatd juttatdsok: SZEP kartya, bolcsédei,
ovodai ellatas koltségtéritése,

e Szocialis juttatasok (szocidlis segély, temetési segély, szlilési segély)

¢ Ingyenes szauna hasznalat,



Képzésen torténd részvétel biztositasa,

Kedvezményes autdmosatasi lehet6ség,

Kedvezményes mobiltelefon elbfizetés,

Kedvezményes utazasra jogositd utalvany biztositdsa kormanyrendelet szerint

Palyazati feltételek:

a 9/2015. (III. 25.) BM rendelet 1. melléklet 4.2. fejezetében meghatarozott
kozépszintl (tlizvédelmi el6add) vagy 4.3. fejezetében meghatarozott felsoszintl, és
a munkavédelemrdl szél6 1993. évi XCIII. toérvény valamint az 5/1993. (XII. 26.)
MUM rendelet 2. szamd mellékletében meghatarozottak szerint felsofoki
munkavédelmi szakmai képesités (munkavédelmi szakember/szakmérnok)

szakmai gyakorlat elény (legalabb 2-3 év)

Felhasznaldi szintl MS Office (irodai alkalmazasok) ismeret;
Cselekviképesség;

Magyar allampolgarsag

Blintetlen eléélet.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

Koltségvetési intézménynél szerzett tapasztalat;
Irodaépliletek biztonsagi izemeltetésben szerzett tapasztalat;
B kategdrias jogositvany

Elvart kompetenciak:

Pontos, preciz, munkajara igényes munkavégzés;
Megbizhatodsag;

Felelosségvallalas, feleldsségtudat;

Terhelhet6ség, pontos, preciz munkavégzés;

JO szervez6készség;

Onéllé6 munkavégzés, jo problémamegoldd képesség.

A palyazathoz csatolni kell:

a palyazd fényképes szakmai 6néletrajzat, az elbiralasnal elényt jelenté tényezok
ismertetésével;

3 hoénapnadl nem régebbi erkélcsi bizonyitvanyt, vagy annak kidllitasara tett
kotelezettségvallalasi nyilatkozat;

a végzettséget igazold oklevelek masolatat;

a palyazé hozzajaruld nyilatkozatat arrdl, hogy palyazati anyagat a palyazat
elbiradlasdban résztvevék megismerhetik;

a palyazé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy a palyazat sikertelensége esetén
hozzajarul 6néletrajza zart kezeléséhez.

A munkakor betolthetéségének idéopontja:
Az elbiralast kovetéen azonnal.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje:
2026.03.04.
A KOZIGALLASI PUBLIKALAS IDOPONTIA:
2026.02.02.
A palyazatok benyujtasanak moédja:
A palyazati anyagokat a fent megjelolt tartalommal elektronikus uton, a
palyazat@kef.gov.hu e-mail cimre kérjik benyujtani

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
2026.03.31.



