A Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatosag
a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. - alapjan
palyazatot hirdet

a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdésag
Kormanyzati Ingatlaniizemeltetési és Beruhazasi Igazgatdsag

eloado (ingatlan-fejlesztési)

munkakor betoltésére.

A Kozbeszerzési és Ellatasi FOigazgatdosag (KEF) onalléan mikoédé és gazdalkodd
kéltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv feladatkérét a 250/2014.(X.2.) Kormanyrendelet, illetve az alapitd
okirat hatarozzak meg.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

Probaido: 4 hdonap

A munkavégzés helye: 1135 Budapest, Szabolcs u. 37-43.

A munkakorbe tartozo fobb feladatok:

¢ Nyilvantartasok vezetése, adatok gylijtése, eseti adatszolgaltatas el6készitése a
feladatok naprakész elvégzése;

Az Ggymenetek, folyamatok figyelemmel kisérése, naprakész nyomon kévetése;
Hataridés munkak nyilvantartasa, figyelemmel kisérése;

A beérkez6 és kimen6 dokumentumok kezelése,

Iratok iktatorendszerbe vald régzitése, nyomon kovetése, irattarazasa;
Rendezvények, targyaldsok szervezése, lebonyolitdsdnak segitése.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kézalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. térvény, az 51/2016. (XII.13.) NGM rendelet, valamint a
Féigazgatdosagnal hatalyban 1évd Kollektiv Szerz6dés és a KEF szabalyzataiban rogzitett
rendelkezések az iranyadok.

Amit kinalunk:
e Hosszutavu, stabil munkahely,
e Helyi orvosi rendelénkben éves orvosi vizsgalattal és ingyenes belgydgyaszati
tanacsadassal gondoskodunk az egészség megorzésérol, )
e Cafetéria rendszerink keretében valaszthatd juttatasok: SZEP kartya,bdlcsOdei,
ovodai ellatas koltségtéritése,
Szocialis juttatasok (szocialis segély, temetési segély, szlilési segély)
Ingyenes szauna hasznalat,
Képzésen torténd részvétel biztositasa,
Kedvezményes automosatasi lehetdség,
Kedvezményes mobiltelefon eldfizetés,
Kedvezményes utazasra jogositd utalvany biztositasa kormanyrendelet szerint



Palyazati feltételek:

Kozépfokl végzettség (gazdasagi, vagy muszaki);
Haladé szint( MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete;
Magyar allampolgarsag;

CselekvOképesség;

Blntetlen el6élet.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

Koltségvetési intézménynél szerzett tapasztalat;
Excel ismeret;
Irodai adminisztracids terileten szerzett tapasztalat.

Elvart kompetenciak:

Megbizhatosag;

Felel6sségvallalas, felel6sségtudat;

Terhelhet6ség, pontos, preciz munkavégzés;

JO szervez6készség;

Onallésdg, j6 problémamegoldd képesség;

Magas fok( kommunikaciés készség szoban és irasban.
Megoldas centrikussag

A palyazathoz csatolni kell:

a palyazé fényképes szakmai 6néletrajzat, az elbiralasnal elényt jelenté tényezdk
ismertetésével;

3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy annak kidllitasara tett
kotelezettségvallalasi nyilatkozat;

a végzettséget igazold oklevelek masolatat;

a palyazé hozzajaruld nyilatkozatat arrdl, hogy palyazati anyagat a palyazat
elbiradlasaban résztvevék megismerhetik;

a palyazé nyilatkozatat arra vonatkozdéan, hogy a vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettségének eleget tesz sikeres palyazat esetén;

a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdéan, hogy a palyazat sikertelensége esetén
hozzajarul 6néletrajza zart kezeléséhez.



	



